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Rabhadh

Is nétai ginearalta iad seo. | gcasanna sonracha d’fhéadfadh sé nar mhér duit dul i ndail
chombhairle le do chomhairleoir gairmitil (m.sh. ranai cairte, aturnae, cuntasoir, srl). Cé go
bhfreagréidh foireann an CRO ceisteanna a d’fhéadfadh a bheith agat a bhaineann leis na
doiciméid nach mér do chuideachta a chomhdu leis an Oifig, ba choéir duit dul i gcomhairle le
do chomhairleoir gairmiuail ma ta cabhair bhreise de dhith maidir le dualgais stitrthéra né leis
an dli cuideachtai i gcoitinne.

1. Cailiocht le haghaidh ceapachain mar stiarthéir
Faoi Acht na gCuideachtai 2014, ni mér don mhéid seo a leanas a bheith amhlaidh maidir le stiarthoir
cuideachta:

« ni féidir leis no Iéi a bheith faoi bhun ocht mbliana déag d’aois. (Alt 131).Ta aon cheapadh
mionaoisigh mar stitrthoir ar neamhni agus scoirfidh an mionaoiseach den chumhacht a bheith
aige no aici chun gniomhu mar stiurthaéir.

» ni féidir gur comhlacht corpraithe an stiurthoir. (alt 130)

» ni féidir gur féimheach neamh-urscaoilte an stiurthoir. (alt 132).

» ni féidir leis n6 Iéi a bheith ina stidrthdir ar nios mé na 25 chuideachta mura bhfuil na cuideachtai
eile sin diolmhaithe®. (alt 142).

« ni féidir go bhfuil sé no si dichailithe (alt 160 d’Acht na gCuideachtai 1990 né Caibidil 4 de Chuid
14 d’Acht na gCuideachtai 2014.

Teorainn 25 chuideachta
*Airitear le cuideachtai diolmhaithe, maidir leis an riail 25 chuideachta:

» CPTanna (cuideachtai poibli teoranta),

» Cuideachtai a bhfuil Foirm B67 claraithe acu (raiteas go bhfuil nasc réadach agus leanunach ag
an gcuideachta le gniomhaiocht eacnamaiochta amhain né nios mo até & seoladh sa Stat).

» | gcas ina bhfuil foirm B68 comhdaithe, ta an chuideachta sin diolmhaithe freisin. Is ionann an
fhoirm B68 agus raiteas go bhféadfar an chuideachta a dhiolmhu toisc go bhfuil ceadunas aici
faoi alt 9 d’Acht an Bhainc Ceannais 1971, n6 toisc gur cuideachta i a thagann faoi fhoralacha
Sceideal 5 a ghabhann le hAcht na gCuideachtai 2014.

Meastar gurb aon chuideachta amhain iad cuideachta shealbhaiochta agus a fochuideachtai chun
criocha alt 142.

Dichailia thar lear

Ceanglaitear ar aon duine ata a cheapadh né a ceapadh ina stiurthéir ar chuideachta ata claraithe in
Eirinn foirm B74 a chomhlanu, sa chas ina bhfuil an duine sin dichailithe i lathair na huaire i ndlinse
eachtrach 6 ghniomhud mar stiurthéir né runai ar chomhlacht corpraithe n6 ar ghnéthas. Leagtar
amach san fhoirm B74 an dlinse ina bhfuil an duine sin dichailithe amhlaidh, an data ar ar dichailiodh
€ no i, agus an tréimhse da bhfuil sé né si dichailithe amhlaidh.

Mas rud é go bhfuil an té a bhfuil a cheapadh n6 a ceapadh mar stidrthoir a chur in il don CRO ar
an bhFoirm B10 dichailithe thar lear i lathair na huaire, ni mér don duine sin a chinntiu go mbeidh
foirm B74 ata comhlanaithe go cui agus sinithe aige né aici ag gabhail leis an bhfoirm B10 trath a
seachadta ar an CRO.

Ni mor Foirm B74a a chomhlanu i gcas duine ata ceaptha cheana mar stiurthéir ar chuideachta
ata claraithe in Eirinn a theacht chun a bheith dichailithe i ndlinse eachtrach tar éis an fhégra
ceapachain.

2. An lion iosta stiurthéiri / an ceanglas go mbeadh cénai ar stiurthéir amhain
sa LEE

Ceanglaitear ar gach cuideachta 2 stitrthoir a bheith aici. Ta eisceacht amhain ina leith sin agus
is i sin an cineal cuideachta TEO a chléraitear faoi Chuid 2 d’Acht na gCuideachtai 2014. Is féidir
stiurthdir amhain a bheith ag an gcineal cuideachta sin mas inmhianaithe é sin.

Ni mér beirt stitrthéiri a bheith ag gach cineal eile cuideachta — cuideachtai poibli, CGAanna
(Cuideachtai Gniomhaiochta Ainmnithe), cuideachtai neamhtheoranta agus cuideachtai rathaiochta.

Ba chdéir go mbeadh stiurthéir ag gach cuideachta a bhfuil cénai air né uirthi sa LEE (Limistéar



Eorpach Eacnamaioch). (Alt 137). Ni leor stiurthoir uainiochta chun ceanglais an ailt a chomhlionadh.
Ta eisceachtai ann.

* Ni bhaineann an ceanglas seo le cuideachta a bhfuil banna (€25,000) i bhfeidhm aici.

* Nil feidhm ag an riachtanas conaitheachta maidir le cuideachta a bhfuil deimhniu aici faoi alt 140
d’Acht na gCuideachtai 2014. Baineann an deimhniu sin, a ndéantar iarratas air ar fhoirm B67, le
cuideachta a bhfuil nasc réadach agus leanunach aici le gniomhaiocht eacnamaiochta amhain no
nios mo ata a seoladh sa Stat).

Le haghaidh tuilleadh eolais maidir leis an gceanglas nach moér conai a bheith ar stiarthoir amhain
ar a laghad den chuideachta sa LEE, féach Bileog Faisnéise Uimh 17, “Ceanglas chun Stitrthoir a
Chénaionn i mBallstat den Limistéar Eorpach Eacnamaioch (LEE) a bheith ag Cuideachta”.

3. Oibleagaidi faoi Acht na gCuideachtai

3.1. Gach cuideachta, cibé acu an bhfuil si i mbun tradala né nach bhfuil, ni mér di tuairiscean
bliantdil a chomhdu leis an CRO trath nach déanai na 28 la 6n data tuairisceain bhliantuil
reachtuil. Féadfar data tuairisceain bhliantuiil gach cuideachta a sheiceail saor in aisce ar
shuiomh gréasain an CRO ag www.cro.ie/search

Ni mor do stiurthoir cuideachta a chinntid go ndéanfar tuairiscean bliantuil thar ceann na cuideachta
a sheachadadh ar an CRO. Is ionann an tuairiscean bliantuil (Foirm B1) agus doiciméad ina leagtar
amach faisnéis fhorordaithe airithe i leith na cuideachta.

Ni mér an doiciméad sin a chomhdu leis an CRO gach bliain, cibé an bhfuil né nach bhfuil an
chuideachta i mbun tradala. Ni moér tuairiscean bliantuil na cuideachta a ullmhd cothrom le data gach
bliain nach déanai na data tuairisceain bhliantuil na cuideachta agus ni mér € a chomhdu leis an
CRO laistigh de 28 la 6n data a bhfuil sé ullmhaithe cothrom leis.

Le haghaidh tuilleadh eolais ar chomhdu tuairisceain bhliantuil, féach Bileog Faisnéise Uimh. 23,
“Ceanglais maidir le Tuairiscean Bliantuil agus Raitis Airgeadais”.

3.2. | mbeagnach gach cas, ni mér raitis airgeadais a bheith ag gabhail leis an tuairiscean
sin; ni mor deireadh bliana airgeadais na raiteas airgeadais sin a bheith trath nach luaithe na
naoi mi roimh dhata an tuairisceain. Chun cloi leis an gceanglas sin, d’fhéadfadh sé a bheith
riachtanach data tuairisceain bhliantuil do chuideachta a athru. Ni fhéadfar data tuairisceain
bhliantuil a athri ach amhain ma chomhliontar na foralacha reachtula ina n-iomlaine, féach
www.cro.ie > Tuairiscean Bliantuil

Go ginearalta, is iad seo a leanas doiciméid na raiteas airgeadais:

* cO6ip den chlar comhardaithe*;

»  coip den chuntas brabuis agus caillteanais®;
»  cOip de thuarascail na stiurthéiri; agus

*  cOip de thuarascail an iniuchora.

Ta sé ina cheangal dli go ndéanfai na raitis airgeadais ata marcailte le * a inidchadh (mura bhfuil an
chuideachta diolmhaithe ina leith sin) agus go gcludofai iontu an tréimhse:

* igcas an chéad tuairisceain bhliantuil lena gcuirtear cuntais i gceangal, 6n uair a corpraiodh an
chuideachta, agus

* in aon chas eile, 6 dheireadh na tréimhse ata cludaithe sna raitis airgeadais ata i gceangal leis an
tuairiscean bliantuil roimhe sin a comhdaiodh leis an CRO,

agus ni mor iad a bheith ullmhaithe cothrom le data nach luaithe na naoi mi roimh an data da bhfuil

an tuairiscean bliantuil ullmhaithe.

3.3. Sa chas nach ndéantar tuairisceain a chomhdu in am, ni mér pionés nach beag um
chomhdt déanach a ioc agus d’fhéadfadh an CRO dul i mbun gniomhaiochtai forfheidhmithe
breise.

Tuairisceain a chomhdéfar leis an CRO go déanach (i.e. nios mé na 28 |a i ndiaidh dhata éifeachtach
an tuairisceain) tabhoéidh siad pionds nach beag um chomhdu déanach, mar aon leis an taille



comhdaithe chaighdeanach €20 in aghaidh an tuairisceain.

Beidh pionds €100 um chomhdu déanach dlite i ndiaidh spriocdhata comhdaithe na cuideachta, agus
cuirfear pionds €3 in aghaidh an lae leis ina dhiaidh sin, suas go dti uasmhéid €1,200 in aghaidh an
tuairisceain.

Ta na roghanna forfheidhmitichain seo a leanas ar fail don CRO i ndail le neamhchomhdu tuairiscean
bliantuil:

(a) lonchiiseamh (b) Urghaire chdirte (c) Baint den chlar

Na bearta forfheidhmitchain a mbaineann CRO usaid astu, glactar san aireamh leo teist na
cuideachta maidir le tuairiscean bliantuil a chomhdu le blianta beaga anuas. Ma chomhdaitear
tuairiscean bliantuil go déanach, bionn éifeacht aige sin ar stair na cuideachta um chomhlionadh
agus d’fhéadfadh sé da bharr go roghnodh an Oifig seo an chuideachta sin i gcomhair bearta
forfheidhmitchain sna blianta amach romhainn.

Ina theannta sin, ma chomhdaitear tuairiscean go déanach, dichaileofar an chuideachta i leith na
dioluine ¢ iniuchadh a éileamh i ndail leis na raitis airgeadais a ghabhann le tuairiscean na bliana seo
mar aon le tuairiscean bliantuil na chéad bhliana eile, fid amhain ma chomhlionann an chuideachta
na critéir inchailithe eile ar fad don dioluine ¢ iniuchadh i ndail leis na blianta airgeadais ata cludaithe
ag na cuntais a ghabhann leis an da thuairiscean.

3.4. Seoltar meabhruchain agus fograi tdbhachtacha eile chuig cuideachta ag a hoifig
chlaraithe mar a cuireadh i in il don CRO. Ma ta an seoladh micheart, d’fhéadfadh sé nach
bhfaighfea faisnéis thabhachtach maidir le do chuideachta. Is féidir oifig chlaraithe gach
cuideachta a sheiceail ag www.cro.ie/search

Ta d’oibleagaid ar gach cuideachta oifig chlaraithe a bheith aici sa Stat, agus ni fhéadfar uimhir
Bhosca Poist a Usaid mar sheoladh. Usaidtear foirm B2 chun an CRO a chur ar an eolas faoi athrt ar
oifig chlaraithe chuideachta, agus ni mér an fhoirm sin a sheachadadh ar an CRO laistigh de 14 Ia tar
éis aon athru den sort sin.

3.5. Féadfar foirmeacha airithe — lena n-airitear athru seolta agus athru ar stiturthéir né runai -
a chomhdu saor in aisce ag www.core.ie

Is sléan agus is tapa an rud é fogra ar line a thabhairt maidir le hathruithe ar shonrai claraithe, agus
ta sé saor in aisce. Is iontaofa agus is éifeachtai € na paipéar a usaid agus d’'fhéadfadh sé go
laghdofar an riarachan da bharr. Is féidir foirmeacha a chomhlanu ar line sa tsaoraid sin, na torthai
a phriontail, a shiniu, agus a chur faoinar mbraid. Féadfar stadas na bhfoirmeacha a comhdaiodh go
leictreonach a sheiceail freisin trath ar bith.

3.6. Ta sé de fhreagracht ar gach stiarthéir a chinntiai nach bhfuil Acht na gCuideachtai a
sharu ag a chuideachta né a cuideachta.

Luaitear go sonrach in Acht na gCuideachtai 2014 (alt 223) go bhfuil sé de dhualgas ar gach
stiurthoéir de chuid cuideachta a chinntiu go gcomhlionann an chuideachta ceanglais Acht na
gCuideachtai.

(a) Ceanglais eile um chomhdu leis an CRO

Ni mor do stiarthoir cuideachta a chinntiu freisin go gcuirfear na hathruithe faisnéise seo a leanas
maidir leis an gcuideachta in iul don CRO (tabhair faoi deara gur féidir a lan de na foirmeacha seo a
chomhdu saor in aisce ag www.core.ie):

An rud ata le hathru Doiciméid ata le comhdu

an ait a bhfuil clair reachtula na cuideachta Foirm B3

(clar na gcomhaltai, na stiurthdiri agus na runaithe, sealbhdiri
bintiur, conarthai seirbhise na stiurthéiri, leasanna in-nochta,
leabhair na miontuairisci srl).




an bunreacht, lena n-airitear caipiteal udaraithe Foirm G1/G1Q agus an bunreacht nua
sonrai maidir lena stiurthoiri agus/né runai Foirm B10

sonrai an duine clair ata udaraithe ag an mbord stitrthoiri Foirm B46

an scairchaipiteal eisithe Foirm B5/B7/H5

an caipiteal udaraithe (méadu) Foirm B4

(b) Fogra don CRO faoi fhoirceannadh stitrthoireachta

Ta d’oibleagaid ar chuideachta fégra a thabhairt don CRO laistigh de 14 la maidir le haon athra ar a
cuid stiurthoiri né ar aon sonrai maidir lena cuid stiarthéiri (i.e. athrd seolta). Is i Foirm B10 an fhoirm
chui. | gcas ina ndearnadh saru ar an oibleagaid sin, beidh an chuideachta agus gach oifigeach don
chuideachta ciontach i gcion.

Ni mér don Fhoirm B10 a bheith sinithe ag oifigeach reatha don chuideachta; ni fhéadfai oifigeach
ata éirithe as i a shineadh. Diultéidh CRO an Fhoirm B10 agus seolfaidh sé ar ais chuig an
laithreoir i in imthosca ina bhfagfaidh foirceannadh na stidrthéireachta arna chur in idl ar an bhfoirm
go mbeadh an chuideachta claraithe gan aici ach nios U na an lion reachtuil iosta stitrthdiri (beirt)
mura rud € go bhfuil an chuideachta corpraithe mar Chuideachta Phriobhaideach faoi Theorainn
Scaireanna (Cuideachta TEO) faoi Acht na gCuideachtai né go ndearnadh i a chomhshé ina
cuideachta den chineal sin. Is féidir gan ach aon stiurthéir amhain a bheith ag cuideachta TEO.

| gcas ina bhfagann foirceannadh stiurthéireachta, arna chur in iul don CRO ar an bhFoirm B10, an
chuideachta gan stiurthéir ar bith aici a bhfuil conai air n6 uirthi sa Limistéar Eorpach Eacnamaioch
(LEE), ba chéir don chuideachta banna faoi alt 137 a thaisceadh leis an B10, né deimhniu a fhail faoi
alt 140. Le haghaidh tuilleadh eolais a fhail faoin riachtanas go mbeadh stitrthéir amhain ar a laghad
ag cuideachta a bhfuil cénai air né uirthi i mBallstat, féach Bileog Faisnéise Uimh. 17, “Ceanglas
chun Stiurthoir a Chénaionn i mBallstat den Limistéar Eorpach Eacnamaioch (LEE) a bheith ag
Cuideachta”.

Ma mhainnionn cuideachta Foirm B10 a thaisceadh i leith duine ata scortha de bheith ina stiarthoir
ar an gcuideachta sin, ta nés imeachta ann trinar féidir leis an iar-stiurthéir € a chur in iul don CRO,
ar an bhFoirm B69, gur mhainnigh an chuideachta na doiciméid chearta a chomhdu. Féach Bileog
Faisnéise Uimh. 18, “Fégra Eiri As Oifig Ag Stiarthéir/Runai”.

4. Priomhdhualgais Mhuinineacha Stiurthéra

Ta na priomhfhreagrachtai muinineacha ata ar stitrthéir leagtha amach i gCuid 5 d’Acht na
gCuideachtai 2014.

Ceanglaitear ar stiurthoir gniomhu de mheon macanta, gniomhu go hionraic agus go freagrach

agus gniomhu de réir bhunreacht na cuideachta. Ceanglaitear ar na stitrthéiri aird a bheith acu

ar leasanna fhostaithe na cuideachta mar aon le leas na gcomhaltai. Faoi alt 231 den Acht, ta an
dualgas ar stiurthoiri aon leas ata acu i gconarthai arna ndéanamh ag an gcuideachta a nochtadh. Ni
uileghabhalach iad na dualgais ata leagtha amach san Acht agus beidh ar stitrthdiri fos smaoineamh
ar chomhairle dli a fhail maidir lena gcuid dualgas a chomhlionadh.

Sonraitear in alt 228:
1) Maidir le stiurthoir cuideachta—
(a) gniomhdidh sé né si de mheon macanta ar mhaithe le leasanna na cuideachta, de réir
bhreithnit an stiurthora;
(b) gniomhoidh si né si go hionraic agus go freagrach i ndail le seoladh ghnéthai na cuideachta;
(c) gniomhoidh sé no6 si de réir bhunreacht na cuideachta agus feidhmeoidh sé né si a chuid n6 a
cuid cumhachtai chun na gcrioch a cheadaitear le dli agus iadsan amhain;
(d) ni uséidfidh sé né si maoin, faisnéis né deiseanna na cuideachta chun a leasa féin né chun
leasa duine ar bith eile mura rud é—
(i) go bhfuil sé sin ceadaithe go sainraite i mbunreacht na cuideachta; né
(ii) go bhfuil an Usaid sin ceadaithe le rin de chuid na cuideachta i gcruinniu ginearalta;
(e) ni thoileoidh sé né si srian a chur ar chumhacht an stiarthéra chun breithiinas neamhspleach
a dhéanamh mura rud é—
(i) go bhfuil sé sin ceadaithe go sainraite i mbunreacht na cuideachta; né



(ii) go dtagann an cas lena mbaineann faoi réim fho-alt (2);
(f) seachnoidh sé né si aon choimhlint idir dualgais an stidrthéra i leith na cuideachta agus
leasanna eile (lena n-airitear leasanna pearsanta) an stidrthéra ach amhain ma scaoiltear an
stidrthéir 6n dualgas ata air n6 uirthi don chuideachta i ndail leis an ni lena mbaineann, cibé acu
de réir fhoralacha bhunreacht na cuideachta ina leith sin n6 le run ina leith i gcruinniu ginearalta;
(g) feidhmeoidh sé no6 si an curam, an scil agus an duthracht a bheadh a bhfeidhmiu sna
himthosca céanna ag duine réasunta ag a bhfuil—

(i) an t-eolas agus an taithi a d’fhéadfai a bheith ag suil go réasunta a bheadh ag duine a

mbeadh an seasamh céanna aige no aici agus ata ag an stiurthéir; agus

(ii) an t-eolas agus an taithi ata ag an stiarthair;
agus
(h) i dteannta an dualgais ghinearalta faoi alt 224 (an dualgas aird a thabhairt ar leasanna a cuid
fostaithe i gcoitinne), aird a thabhairt ar leasanna a comhaltai.

(2) Ma mheasann stiurthdir cuideachta de mheon macanta gur ar mhaithe leis an gcuideachta é dul
i mbun idirbhirt né rannphairtiochta agus feidhm a thabhairt dé6 né di, féadfaidh an stidrthoir srian a
chur le cumhacht an stidrthéra chun breithiinas neamhspleach a fheidhmiu san am ata le teacht tri
thoiliu a bheith ag gniomhu ar bhealach ar leith d’fhonn é sin a bhaint amach.

(3) Gan dochar do dhualgas an stiurthoéra faoi tho-alt (1)(a) chun gniomhd de mheon macanta ar
mhaithe le leasanna na cuideachta, de réir bhreithnit an stiurthéra, féadfaidh stiarthoir cuideachta
aird a thabhairt ar leasanna comhalta airithe de chuid na cuideachta sna himthosca seo a leanas.

(4) Is iad na himthosca sin an cas ina bhfuil an stidrthéir ceaptha né ainmnithe lena cheapadh né
lena ceapadh ag an gcomhalta sin, ar comhalta é n6 i ag a bhfuil teideal chun a cheapadh né a
ainmniu amhlaidh faoi bhunreacht na cuideachta n6 faoi chomhaontu scairshealbhiri.

5. Tuairiscean Bliantuil agus Raiteas Comhliontachta

Faoi alt 225 d’Acht na gCuideachtai 2014, cuirtear d’oibleagaid ar stiurthéiri cuideachtai airithe raiteas
comhliontachta a chomhland chomh maith leis an raiteas a cheanglaitear faoi alt 325.

» Féadfar cuideachtai a dhiolmhu faoi aicme (g) d’alt 943(1) mas cuideachtai cailitheacha iad de réir
bhri alt 110 den Acht Comhdhluite Canacha 1997 (arna chur isteach le halt 48 den Acht Airgeadais
2003).

* Cuideachtai neamhtheoranta

» Ta cuideachtai diolmhaithe mura cuideachtai abhartha iad. (nil an diolmhu sin ar fail i gcas
Cuideachtai Poibli Teoranta).

Chun criocha an ailt sin, is ionann cuideachtai abartha agus iad siid a bhfuil iomlan a gclar
comhardaithe nios mé na €12,500,000 agus cuideachtai a bhfuil a laimhdeachas don bhliain nios
mé na €25,000,000.

(Is ionann an raiteas faoi alt 325 agus tuarascail na stitrthéiri, nach mér a aireamh inti tuarascail ar
abhair ghinearalta i ndail leis an gcuideachta, athbhreithniu gno, faisnéis ar fhail né didscairt scaireanna
na cuideachta féin, faisnéis ar na leasanna i scaireanna n6 i mbintitir agus raiteas ar fhaisnéis
iniuchoireachta iomchuf).

Ni mér go n-admhéfai sa raiteas comhliontachta go bhfuil na stiurthéiri freagrach as a airithia go
gcomhlionfaidh an chuideachta a cuid oibleagaidi iomchui.

Maidir le gach ceann de na rudai a shonraitear thios a dheimhniu go bhfuil an rud déanta, né
nach bhfuil sé déanta, a shonru na gcuiseanna nach bhfuil sé déanta.

* 1. Ullmha raitis (ar a dtabharfar, agus da ngairtear in Acht na gCuideachtai 2014, “raiteas beartais
um chomhlionadh”, ina leagfar amach beartais na cuideachta (is iomchui don chuideachta, i
dtuairim na stiarthéiri) maidir leis an gcuideachta do chomhlionadh a cuid oibleagaidi iomchui;

e 2. Cur i bhfeidhm socruithe oiriinacha né struchtur oiriinach ata, i dtuairim na stitrthéiri, ceaptha
chun comhlionadh abhartha oibleagaidi iomchui na cuideachta a airithiu;

+ 3. Déanamh athbhreithnithe, i rith na bliana airgeadais lena mbaineann an tuarascail, ar aon
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socruithe né struchtuir da dtagraitear i gcuid 2 ata curtha i bhfeidhm.
Féadfar go n-aireofai leis na socruithe né na struchtuir da dtagraitear i bpointe 2, ma chinneann
stiurthéiri na cuideachta amhlaidh da rogha féin, brath ar chomhairle duine n6 daoine ata fostaithe ag
an gcuideachta no fostaithe aici faoi chonradh le haghaidh seirbhisi, ar duine é n6 i a ndealraionn sé do
na stiurthoiri ag a bhfuil an t-eolas agus an taithi is ga chun comhairle a chur ar an gcuideachta maidir
le comhlionadh a cuid oibleagaidi iomchui.

Na socruithe né na struchtuir da dtagraitear i bpointe 2, measfar gur ceapadh iad chun a airithia go
gcomhlionfaidh an chuideachta lena mbaineann a cuid oibleagaidi iomchui go habhartha ma chuirtear
ar fail leo dearbhu réasunta ar chomhlionadh na n-oibleagaidi sin ar gach sli abhartha.

Is cion chatagoir 3 € mainneachtain déanamh de réir alt 225, maidir le gach stiurthéir a rinne
mainneachtain.

6. Tuarascail na Stiurthéiri
Ta an oibleagaid ann tuarascail stiurthéiri a ullmhu maidir le gach bliain airgeadais.

Faoi alt 325(1), ullmhdidh stiurthéiri cuideachta, maidir le gach bliain airgeadais, tuarascail (“tuarascail
na stiurthoiri”) ina ndéilealfar leis na nithe seo a leanas—

* abhair ghinearalta i ndail leis an gcuideachta agus na stiurthoiri;

« athbhreithniu gno.

» faisnéis maidir le fail n6 dilscairt a scaireanna féin;

» faisnéis maidir le leasanna i scaireanna né i mbintitir. Féach thios;
* raiteas ar fhaisnéis iniichoéireachta iomchui.

Ta sé sin de bhreis ar na ceanglais eile san Acht seo a bhfuil feidhm acu i gcasanna airithe maidir le
cuimsiu nithe i dtuarascail stiarthoiri, eadhon ceanglais —

» alt 167(3) (Ceanglaitear in Alt 167(3) go sonroidh bord stitrthdiri cuideachta maoire* sa tuarascail
cibé ar bhunaigh n6 nar bhunaigh an chuideachta coiste iniichdireachta agus an chuis is bun lena
gcinneadh murar bhunaigh siad ceann) agus

» alt 225 (2) (raiteas comhliontachta na stitrthéiri i gcas cuideachta a bhfuil feidhm ag an alt sin ina
leith**)

*Ta cuideachtai diolmhaithe i leith alt 167(3) mura rud é gur cuideachtai mérmhéide iad. Chun criocha
an ailt sin, is ionann cuideachtai abartha agus iad siud a bhfuil iomlan a gclar comhardaithe nios
mo na €25,000,000 agus cuideachtai a bhfuil a laimhdeachas don bhliain nios mé na €50,000,000.

** Ta cuideachtai diolmhaithe mura cuideachtai mormhéide iad. Chun criocha an ailt sin, is ionann
cuideachtai abhartha agus iad siud a bhfuil iomlan a gclar comhardaithe nios mé na €12,500,000
agus cuideachtai a bhfuil a ldimhdeachas don bhliain nios mé na €25,000,000.

Cion
Mé& mhainnionn stiurthéir a oibleagaidi n6 a hoibleagaidi faoi alt 325 a chomhlionadh, beidh sé no6 si
ciontach i gcion chatagair 3. Airitear le stitrthéir duine ar culstitrthoir né stiarthéir de facto é né i.

Grupthuarascail na Stiarthéiri
Maidir le bliain airgeadais inarb amhlaidh—

* gur cuideachta shealbhaiochta i an chuideachta; agus
* go n-ullmhaionn stiurthéiri na cuideachta grupraitis airgeadais,

ullmhoidh na stiarthoiri freisin tuarascail stiarthoiri ar tuarascail chomhdhluite i (“grapthuarascail
stiarthéiri’) ina ndéilealfar, a mhéid a fhoréiltear sna foralacha seo a leanas den Chuid seo, leis an
gcuideachta agus a cuid foghnéthas ar aireamh sa chomhdhluthda arna nglacadh ina n-iomlaine.

| gcas ina bhfoilsitear grupraitis airgeadais le raitis airgeadais na n-aonan, is leor grapthuarascail na
stiurthaoiri (ar leith 6n tuarascail sin agus tuarascail stiurthéiri i ndail leis an gcuideachta shealbhaiochta
freisin) ar choinnioll go gcuirfear ar fail i ngrdpthuarascail na stitrthéiri aon fhaisnéis a bhaineann leis
an gcuideachta shealbhaiochta amhain, ar faisnéis i a cheanglofai murach sin a chur ar fail faoi alt
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325(1) no alt 167(3) nd alt 225(2) (raiteas comhliontachta na stitrthéiri).

Is féidir le grapthuarascail na stiurthoiri, nuair is cui, nios mé béime a leagan ar na nithe ata suntasach
don chuideachta agus a cuid foghnothas ar aireamh sa chomhdhlutha arna nglacadh ina n-iomlaine.

6.1 Abhair ghinearalta le tuairisciu i dTuarascail na Stiarthéiri

Déileailtear in alt 326 go dti alt 332 leis an méid nach mér a shonru i dtuarascaéil na stiurthéiri i leith
bliain airgeadais—

* ainmneacha na ndaoine a bhi, aon trath i rith na bliana airgeadais, ina stiurthoiri ar an gcuideachta;

* priomhghniomhaiochtai na cuideachta i rith na bliana;

* raiteas faoi na bearta a rinne na stiurthdiri chun comhlionadh a airithiu maidir leis na taifid
chuntasaiochta a choinneail agus an ait bheacht ina gcoinnitear na taifid sin; (Féach alt 281 go dti
alt 285),

* méid aon dibhinni eatramhacha a d’'ioc na stiurthdiri i rith na bliana agus an méid, mas ann, a
mholann na stidrthoiri a ioc mar dhibhinn deiridh.

Mas abhartha i mbliain airgeadais ar leith, sonréfar i dtuarascail na stitrthéiri—

» sonrai i dtaobh aon teagmhais thabhachtacha a rinne difear don chuideachta agus a tharla ¢
dheireadh na bliana sin;

» |éiriu ar ghniomhaiochtai, mas ann, na cuideachta sa réimse taighde agus forbartha;

» |éiriu ar bhrainsi (de réir bhri Threoir 89/666/CEE 6n gComhairle) de chuid na cuideachta a bheith
lasmuigh den Stat agus an tir ina bhfuil gach brainse den soért sin suite;

» sintitis pholaitiochta i rith na bliana a cheanglaitear a nochtadh faoin Acht Toghchain 1997.

Sa chas inarb abhartha € do mheasunu ar staid airgeadais agus brabus né caillteanas na cuideachta,
déanfar cur sios i dtuarascail na stiurthéiri ar an Usaid a bhain an chuideachta as ionstraimi airgeadais,
agus pléifear inti, go hairithe —

» cuspdiri agus beartais na cuideachta um bainistiocht riosca airgeadas, lena n-airitear an beartas
maidir le falu gach mérchineail idirbhirt rféamh-mheasta da n-usaidtear cuntasaiocht falaithe; agus

« risiocht na cuideachta ar phraghasriosca, riosca creidmheasa, riosca leachtachta agus riosca
sreafa airgid.

Grupthuarascail na stiarthéiri: Maidir le grupthuarascail na stiurthoiri, is ionann tagairt don
chuideachta agus tagairt don chuideachta agus a cuid foghnéthas ar aireamh sa chomhdhlathu.

6.2 Tuarascail na stiurthéiri: athbhreithniu gné. (alt 327)

Ni mér go geuimseofai freisin i dtuarascail na stiurthdiri do bhliain airgeadais, athbhreithnit ar ghné na
cuideachta agus tuairisc ar na priomhrioscai agus na héiginnteachtai ata le sart ag an gcuideachta.
Beidh an t-athbhreithniu ina anailis chothrom, chuimsitheach —

» ar fhorbairt agus ar fheidhmiocht ghné na cuideachta le linn na bliana airgeadais; agus
« ar shécmhainni agus dliteanais agus seasamh airgeadais na cuideachta ag deireadh na bliana
airgeadais, i gcomhréir le méid agus castacht an ghno.

Aireofar san athbhreithnit, a mhéid is ga chun tuiscint a thabhairt ar an bhforbairt, ar an bhfeidhmiocht
nd an seasamh airgeadais n6 na sé¢cmhainni agus dliteanais sin —

* anailis ar phriomhthascairi feidhmiochta airgeadais™; agus
* nuair is cui, anailis ag baint Usaide as priomhthascairi feidhmiochta neamhairgeadais, lena
n-airitear faisnéis a bhaineann le cudrsai comhshaoil agus cursai fostaithe.

Mas iomchui, aireofar i dtuarascail na stiurthéiri minithe breise ar shuimeanna ata san aireamh i raitis
airgeadais reachtula na cuideachta agus aireofar inti léiriu ar fhorbairti déchula amach anseo i ngné
na cuideachta.

Grupthuarascail na stiarthéiri: Is ionann tagairt don chuideachta agus tagairt don chuideachta agus
a cuid foghnothas ar aireamh sa chomhdhlutha.



*Ciallaionn priomhthascairi feidhmiochta tosca ar féidir forbairt, feidhmiocht agus staid airgeadais
ghnd na cuideachta a thomhas go héifeachtach tri thagairt déibh.

6.3 Tuarascail na stiarthéiri: fail né diuscairt scaireanna na cuideachta féin. (alt
328)

Mas rud é, trath ar bith i rith bliain airgeadais de chuid cuideachta—

* go sealbhoidh né go bhfaighidh an chuideachta scaireanna sa chuideachta féin, lena n-airitear tri
fhorghéilleadh né tri thabhairt suas in ionad forghéilleadh; né

* go sealbhdéidh n6 go bhfaighidh aon fhoghnothas de chuid na cuideachta scaireanna sa chuideachta
féin, sonrdéfar i dtuarascail na stiurthoiri i leith bhliain airgeadais sin na cuideachta—

(i) lion agus luach ainmniuil aon scaireanna de chuid na cuideachta arna sealbhu ag an gcuideachta
né ag aon fhoghnothas ag tus agus ag deireadh na bliana airgeadais mar aon leis an gcomaoin a
iocadh ar na scaireanna sin;

(i) réiteach idir lion agus luach ainmniuil na scaireanna sin 6 thus na bliana airgeadais go dti
deireadh na bliana airgeadais, ina léiritear gach athru le linn na bliana lena n-airitear faltais,
diuscairti agus cealuithe eile, agus Iéireofar i ngach cas luach na comaoine a iocadh n6 a fuarthas,
mas ann.

(iii) na cuiseanna le haon héadalacha a rinneadh i rith na bliana airgeadais agus

(iv) an cion den glaoite scairchaipitil ar siul ag tus agus ag deireadh na bliana airgeadais.

6.4 Tuarascail na stiurthéiri: leasanna i scaireanna agus i mbintiuir. (Alt 329)

Sonrofar i dtuarascail na stiurthairi i leith bliain airgeadais, maidir le gach duine a bhi, ag deireadh na
bliana sin*, ina stiurthéir ar an gcuideachta—

* cé acu an raibh n6 nach raibh leas aige né aici, ag deireadh na bliana airgeadais sin, i scaireanna
sa chuideachta n6 in aon ghrupghndthas de chuid na cuideachta sin, né i mbintidir d4 gcuid;

* ma bhi leas aige nd aici amhlaidh ag deireadh na bliana sin, lion agus méid na scaireanna sa
chuideachta agus i ngach gnoéthas eile (agus € a shonru) ina raibh leas aige n6 aici an trath sin,
nd i mbintidir da geuid;

» cibé an raibh leas aige n¢ aici, ag tus na bliana airgeadais (n6, mas rud é nach raibh sé né si ina
stidrthéir an trath sin, nuair a thainig sé né si chun bheith ina stiurthair), i scaireanna sa chuideachta
no in aon ghrupghnéthas eile, né i mbintidir da gcuid; agus

* ma bhi leas aige né aici amhlaidh ag ceachtar de na datai direach roimhe sin, lion agus méid na
scaireanna sa chuideachta agus i ngach gnoéthas eile (agus é a shonru) né i mbintidir da gcuid ina
raibh leas aige né aici amhlaidh ag tus na bliana airgeadais, n6, de réir mar a bheidh, nuair a thainig
sé no6 si chun bheith ina stiurthéir.

Tabharfar an fhaisnéis sin freisin maidir leis an runai.

Is ionann tagairti do leasanna stitrthdéra agus runai i scaireanna né i mbintitir agus tagairti do gach leas
a cheanglaitear a thaifeadadh i gclar na leasanna (Alt 267 d’Acht na gCuideachtai 2014) agus folaitear
leo freisin leasanna culstiurthoiri agus stiurthéiri de facto a cheanglaitear a chlard amhlaidh.
*Forléireofar an t-am a thainig duine chun bheith ina stiurthdir, i gcas duine a thainig chun bheith ina
stidrthdir nios mé na uair amhain, mar thagairt don am a thainig sé n6 si chun bheith ina stiarthéir den
chéad uair. (alt 329(2)).

6.5 Tuarascail na stiurthéiri: raiteas ar fhaisnéis iniuchoéireachta iomchui. (alt
330)

Cuimseofar i dtuarascail na stiurthéiri i ndail le cuideachta raiteas a ra, i gcas gach ceann de na daoine
is stiurthoiri an trath a cheadofar an tuarascail —

* amhéid is eol don stiurthéir, nach ann d’aon fhaisnéis inidchoéireachta dbhartha a bhfuil iniuchairi
reachtula na cuideachta aineolach ina leith; agus

» gur ghlac an stiurthdir na bearta go léir ar ceart a bheith glactha aige né aici i gcail stiurthéra d'fhonn
é féin nd i féin a chur ar an eolas faoi aon fhaisnéis iniuchéireachta abhartha agus a airithia go
bhfuil iniuchdiri reachtula na cuideachta ar an eolas faoin bhfaisnéis sin.



Ba chair a thabhairt faoi deara go meastar gur ghlac stitrthéir gach beart ar chéir a bheith glactha aige
noé aici i gcail stiurthéra d’fhonn na rudai ata luaite thuas a dhéanamh, mas amhlaidh—

* go ndearna sé nod si cibé ceistiu ar stiurthoiri eile na cuideachta (mas ann) agus ar iniuchairi
reachtula na cuideachta chun na criche sin; agus

* gur ghlac sé no6 si cibé bearta eile (mas ann) chun na criche sin, de réir mar is ga faoina chuid
nd a cuid dualgas mar stiurthéir ar an gcuideachta chun curam, scil agus duthracht réasunta a
fheidhmiu.

| gcas ina ndéantar tuarascail stiurthoiri ina mbeidh an raiteas a cheanglaitear faoin alt seo a cheadu
ach ina bhfuil an raiteas bréagach, beidh gach stiurthéir de chuid na cuideachta—

(a) a raibh a fhios aige né aici go raibh an raiteas bréagach, n6 a bhi mearganta i dtaobh cibé an
raibh sé bréagach n6 nach raibh; agus
(b) a mhainnigh bearta réasunta a ghlacadh chun an tuarascail a chosc 6 bheith ceadaithe

amhlaidh, beidh sé né si ciontach i gcion chatagoir 2.

6.6 Faomhadh agus siniu thuarascail na stiarthéiri. (alt 332)

Beidh tuarascail na stitrthéiri, agus, i gcas inarb infheidhme, grupthuarascail na stiurthoiri, ceadaithe
ag an mbord stidrthéiri a bhfuil an tuarascail & déanamh acu agus sinithe thar a gceann ag beirt
stiarthéiri, ait a bhfuil beirt né nios mo stiurthairi ag an gcuideachta. (Sa chés inar cuideachta TEO i an
chuideachta faoi Chuid 2 d’Acht na gCuideachtai 2014 agus ina bhfuil stitrth6ir amhain aici, ni mér don
stiurthdéir sin an tuarascail n6é na tuarascalacha até i gceist a cheadu agus a shiniu).

Sonrofar i ngach céip de gach tuarascail stiurthdiri arna leagan faoi bhraid na gcomhaltai i gcruinnia
ginearalta né arna scaipeadh, arna foilsil n6 arna heisitint ar shli eile, ainmneacha na ndaoine a
shinigh i thar ceann an bhoird stitrthairi.

Maidir le halt 325 (1)(c) — faisnéis maidir le leasanna i scaireanna agus i mbintitir mar a shonraitear
in alt 329 d’Acht na gCuideachtai 2014 agus alt 329 é féin — nil feidhm acu maidir le Cuideachta Faoi
Theorainn Rathaiochta (CTR) n6 Cuideachta Phoibli Neamhtheoranta gan scairchaipiteal (CPNT).

7. Srianta agus Dichailiuchain

Cionta

Déantar forail san Acht do chionta a chur i gceithre chatagoir, Catagoir 1 go dti Catagéir 4. Trid sios
san Acht, cuirtear na cionta arna gcruthu i gcatagoiri maidir leis an gcatagoir phiondis ar leith ata ag
gabhail leo.

Srianadh agus Dichailiu

Is féidir leis an Ard-Chuirt stiurthoiri cuideachta a shrianadh né a dhichailii 6 ghniomhd mar oifigeach
do chuideachta n6 féadfaidh stiurthéir glacadh le dichailid né srianadh ag Oifig an Stidrthéra um
Fhorfheidhmiu Corparaideach (ODCE) gan an ga dul chun na hArd-Chuirte.

Ta an riachtanas um shrianadh leasaithe faoi Acht nua na gCuideachtai 2014. lonas gur féidir

le stirthéir srianta gniomhu i ndail le cuideachta, ni mér nach [0 luach ainmniuil an scairchaipitil
leithroinnte na €500,000 i gcas cuideachta phoibli theoranta (seachas cuideachta infheistiochta)

no cuideachta neamhtheoranta phoibli n6 €100,000 i gcas aon chineal cuideachta eile. Beidh gach
scair ioctha (in airgead) go dti méid comhiomlan nach 14 na na figidiri ata luaite thuas lena n-airitear
iomlan aon phréimhe ar an scair sin.

Maidir le cuideachtai faoi theorainn rathaiochta, ni moér nach 14 na €100,000 an ranniocaiocht don
chuideachta 6 chomhalta n6 chomhaltai. Ni moér gur duine aonair, seachas comhlacht corpraithe, é
noé i an comhalta.

| ndail le cuideachta infheistiochta, ni moér luach ar a laghad €100,000 a bheith ag an scairchaipiteal
eisithe. Ni mor ar a laghad €100,000 in airgead tirim a ioc i gcomaoin ar leithroinnt na scaireanna sa
chuideachta.

Maireann an srianadh ar feadh 5 bliana. Is féidir tréimhsi éagsula a bheith leagtha sios maidir le
dichailiu ach bheadh an gnath-thréimhse dichailiichain cothrom le 5 bliana freisin.

9



Is féidir srianadh a dhéanamh i ndail le cuideachta dhécmhainneach mura deimhin leis an gCuirt gur
fheidhmigh an duine go freagrach agus go macanta i ndail le seoladh ghnéthai na cuideachta né gur
chomhoibrigh sé no si leis an leachtaitheoir maidir le seoladh fhoirceannadh na cuideachta, n6 mas
coir agus cothromasach € i suile na cuirte nach ndéanfai an srianadh.
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